
Республика Тыва 
Контрольно-счетный орган 
Монгун-Тайгинского района

Тыва Республика 
Монгун-Тайга кожууннун 
контроль-саналга органы.

СТАНДАРТ ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОГО ОРГАНА
МОНГУН-ТАЙГИНСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ ТЫВА

СОД 1 «ПОРЯДОК ПЛАНИРОВАНИЯ РАБОТЫ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОГО ОРГАНА»

(принят решением коллегии Контрольно-счетного органа Монгун-Тайгинского района 
Республики Тыва, протокол от «25» декабря 2017 г. № 7



Содержание
1. Общие положения........................................................................................................................................................  3
2. Цель, задачи и принципы планирования работы...................................................................................................................3
3. Плановые документы...................................................................................................................................................  4
4 . Формирование и утверждение плановых документов..........................................................................................................4
5. Форма, структура и содержание плана работы......................................................................................................................6
6. Корректировка годового плана работы.................................................................................................................................. 7
7. Контроль исполнения годового плана работы.......................................................................................................................7
Приложение 1. Сроки формирования и утверждения плановых документов КСО..............................................................9
Приложение 2. Годовой план работы КСО на 20__год.........................................................................................................10
Приложение 3. Обоснование предложения о включении контрольного мероприятия в годовой план работы КСО на
20__год......................................................................................................................................................................................... 13
Приложение 4. Обоснование включения объектов в перечень объектов контрольного мероприятия ........................... 14
Приложение 5. Заявка для расчета объёма финансовых средств, необходимых для проведения контрольных
мероприятий, предлагаемых в годовой план работы КСО на 20__год.................................................................................15
Приложение 6. Предложение о внесении изменений в годовой план работы КСО............................................................ 16

1. Общие положения

1.1. Стандарт организации деятельности Счетной палаты Республики Тыва «Порядок планирования работы 
Счетной палаты Республики Тыва» (далее -  Стандарт) разработан в целях реализации требований Закона Республики 
Тыва «О Счетной палате Республики Тыва» (далее -  Закон) с учетом бюджетного законодательства Российской Феде­
рации, Республики Тыва, а также положений Регламента Счет ной палаты Республики Тыва (далее -  Регламент).

1.2. Целью настоящего Стандарта является установление общих принципов, правил и процедур планирования 
работы Контрольно-счетный орган (далее -  КСР).

1.3. Задачами настоящего Стандарта являются:
- определение целей, задач и принципов планирования работы;
- установление порядка формирования и утверждения плановых документов;
- определение требований к форме, структуре и содержанию годового плана работы;
- установление порядка корректировки и контроля исполнения годового плана работы.

2. Цель, задачи и принципы планирования работы

2.1. Планирование осуществляется в целях обеспечения выполнения задач, определенных Бюджетным кодек­
сом Российской Федерации, Законом, а также эффективной орг анизации осуществления внешнего государственного 
финансового контроля.

Контрольный орган строит свою работу самостоятельно на основе плановых документов, разрабатываемых 
исходя из необходимости обеспечения всестороннего системного контроля за исполнением муниципального бюджета, 
с учетом всех направлений ее деятельности, целей и задач экономической и бюджетной политики Республики Тыва.

2.2. Задачами планирования являются:
а) определение направлений контрольной, экспертно-аналитической, информационной и иных видов деятель­

ности Контрольно-счетного органа;
б) формирование годового плана работы;
2.3. Планирование основывается на системном подходе в соответствии со следующими принципами:
-  соответствие планирования целям к задачам, определённым перед органами внешнего финансового кон­

троля;
-  непрерывность планирования:
-  сочетание годового и текущего планирования;
-  комплексность планирования (охват планированием всех задач видов и направлений деятельности Кон­

трольно-счетного органа);
-  выполнение ограничений о периодичности проведения контрольных мероприятий, предусмотренных дей­

ствующим законодательством и настоящим Стандартом;
-  рациональность оаспределения трудовых, финансовых, материальных и иных ресурсов, направляемых на

обеспечение выполнения полномочий Контрольно-счетного органа;
-  системная периодичность проведения мероприятий на объектах:
-  координация планов работы К< о-с четного органа с планами работы других органов государствен-

■ого фмшоового контроля, а также правоохранительных орг анов республики (в соответствии с Соглашениями о вза-

14 . П я н ц т а ш к  должна обеспечивать эффективность использования бюджетных средств, выделяемых 
Клнфомао-счепюго органа, трудовых, материальных, информационных и иных ресурсов.

? с '"‘гтю тгпп  п и . т р . , 1.1. но-целевой и нормативный.
Прпгртмлс-целемой метод пданироь в формировании и закреплении в плановых докумен­

тах К оп рош ккчетш м  органом задач, направлений и тематики контрольной, экспертно-аналитической, информа-



:
ционной и иной деятельности контрольно сч. г-. ■ -вд ■ деля-: обеспечения внешнего государственного финансо­
вого контроля.

Нормативный метол планирования заключаете ке и использовании критериев (определённых п.
4.6.1 настоящего стандарта), определяющих выбор предмета, объектов и сроков проведения контрольных и эксперт­
но-аналитических мероприятий, а также нормативов, опре. иансовые, материальные и трудовые затраты
на их проведение, системную периодичность, охват объектов контрольными и экспертно-аналитическими мероприя­
тиями в зависимости от целей мероприятий, сложности проверки этих объектов, их отраслевой и региональной при­
надлежности, объёма формируемых доходов, состава и объёма используемых тми государственных средств и других 
факторов.

3. Плановые документы

3.1. В Контрольно-счетном органе формируется и утверждается годовой план работы.
3.2. Годовой план работы Контрольно-счетного органа определяет перечень контрольных, экспертно­

аналитических и иных мероприятий, планируемых к проведению а КСО в очередном году с указанием сроков их про­
ведения и ответственных исполнителей.

Годовой план работы включает в себя мероприятия осуществляемые Счетной палатой в соответствии с пол­
номочиями. предусматриваемыми статьей 2 Закона, а также мероприятия по обеспечению деятельности КСО.

Годовой план работы рассматривается коллегией Контрольно-счетного органе (далее -  Коллегия), утвержда­
ется председателем КСО. направляется в Хурал представителей муниципального района Республики Тыва, и разме­
щается на официальном сайте кожууна.

4. Формирование и утверждение плановых документов

4.1. Формирование и утверждение плановых документов КСО осуществляется с учётом положений настояще­
го Стандарта и других внутренних документов в сроки, указанные ь приложении i .

4.2. Формирование годового пиана работы КСО включает осуществление следующих действий:
-  подготовку предложений ь проем годового плана работы;
-  составление проекта;
-  согласование проекта:
-  рассмотрение проекта годового плана работы Коллегией;
-  составление заявки дал расчета объема фич&чсови.: средств, необходимых для проведения контрольных

мероприятий, предлагаемых в годовой план работы КСО.
Примерная фочма годового гтеня работы КСО ор<- од дм в приложении 2.
4.3. В соответствии го статьей 12 Закона обязательному включению в годовой план работы Контрольно­

счетного органе подлежат:
- поручения Хурала представителей м.-чи -па; Моигун Тзйгинский кожуун Республики Тыва»

и председателя Хурала представителей:
- предложения и запросы Главы кожууна- предстателя Хурала представителей.
При формировании проекта годового чдмна роботы учитываются контрольные мероприятия, включённые в 

план работы Счетной палаты Республики Тыва (далее СП РТС проводимые совместно со Счетной палатой.
При подготовке предлог•.мни »з проект годового плана работы КСО о проведении контрольных мероприятий 

с участием других государственных , к> ных гр&ьоо разительных органов в соответствии с документами, под­
писанными Контрол ьяо-сче г но го орк цзанн .тми органа . ; с ними должны быть предварительно согласованы
сроки проведения и объекты контрольных мероприятий.

Подготовка предложений о включении ь проект годового шина работы контрольных и экспертно­
аналитических мероприятий, планируемых к проведению совместно с СП РТ, осуществляется в соответствии со стан­
дартом организации деятельности КСО. осгламентирующим порядок организации и проведения совместных кон­
трольных и экспертно-аналитиче» кох мерищыятвй С-ж.лой «ддятм и СП РТ

4.4. Предложения в проект кодового алана работы по и  ставливаготся в соответствии с формой плана по 
направлениям деятельности КСО до '• декабря текущею гола.

4.5. Предложения по контрольным и экспертно-анали!ическим мероприятиям, предлагаемым в проект годо­
вого плана работы КСО. должны содержать Следующие данные.

- вид мероприятия и его наименование:
- основание для включения мероприятия в план;
- перечень объектов ме >приятия (гю контрольным мерой эиятиям);
- срок проведения мероприятия.1
- ответственные за проведение мероприятия:
4.5.1. Наименование плачу; ?мого контрольного мероприятия должно иметь чёткую, однозначную формули­

ровку его пре дне .. озленным Ззконом и другими нормз.”
тивными правовыми актами

В наименовании контро еоопоиятия те должны указываться объекты мероприятия, за исключением
случаев проведения мероприятия а од- > объекте

Перечень объектов контрольного мероприятия должен содержать полные и точные наименования объектов.



При этом необходимо учитывать, что в ссэть^ствии с n vx : ;f днями с андарта ' Общие правила проведения кон­
трольного мероприятия ) объекта...»; планиру т «с. з ре.'... «•• о мероприятия могут являться объекты, в отношении 
которых планируется непоерс ; . г •. •.

В исключительн . .. о приятия в годовой план работы мо­
жет не содержать перечня объектов мероприятия. Н ц.ккх г у ших ука ызается. что перечень объектов мероприятия 
утверждается отдельным решением Коллегии.

В случае планирования проведения совместного контрольного и экспертно-аналитического мероприятия в его 
наименовании в скобках указываются органы (организации), совместно с которыми планируется проведение меро­
приятия.

4.5.2. При определен иг тени* контрол ьн г но аналитического мероприятия необходи­
мо учитывать сроки проведения его этапов (подготовительного, основное о и заключительного).

4.5.3. Ответственными эа проведение контрольных и экспертно-аналитических мероприятий являются пред­
седатель Контрольно-счетного органа.

4.6. К каждому предложению о яслючеши и экспортно-аналитического мероприятия в проект
годового плана работы КСО прилагается сос.гветствую:цее обоснование выбора предмета и объектов контрольного и 
экспертно-аналитическог о меропрмяз ия. срок л  проведения.

4.6.1. Выбор предмета контроль ног о и экспортно -апатит ического мероприятия должен быть обоснован по 
следующим критериям:

- соответствие гредмс -в . 1 - г > ■ i ггачоилеьным Бюджетным кодексом Российской
Федерации, Законом. лру> ичи » • -л . ' > • ' • г'О.. - i ь на;

- актуальность предмета . р - н : 1 • ■.
При планировании проведения контрольного мгоонрхчтчя г указанном обосновании также учитываются сле­

дующие критерии:
- объём средств муниципального бюджета, по.юте.каш.ич контролю в данной сфере и (или) используемых объ­

ектами мероприятия:
- сроки и результаты проведения предшествующих ».онгрол »ных мероприятий в данной сфере и (или) на дан­

ных объектах (сроки прове елшя прг < т у . м и  у . у • ;•*:••( ч обязательном порядке).
Обоснование предложения о • о.тки-н к эксперт аг алятического мероприятия в проект го­

дового плана работы Контроль; . . . .  -ту . ьн.м- о планируемых трудовых затратах
на его проведение, рас: 4 0  . . г : , . г ,, с(:ог ■ проведе’ .ия мероприятия (количество
человеко-дней).

4.6.1. Плаяироьтшц - г < ■ и  у по тен . • oenot r. яиц: «а одно'.; объекте в различные периоды времени в
течение одного календарного .юга не ту г..•->

Данные положения не pac>ip юграняютса ш опте «ты контрольных мероприятий, проводимых ежегодно в 
рамках предварительного, оперативного и последующего контроля формирования и исполнения муниципального 
бюджета.

В случае необходимо; у ■ к, , . -у у . . щах действий на одном объекте по не­
скольким направлениям лею ел гонг» (С( < ’■ ука.-.аннч с пейс гв, ;• планируются х проведению в рамках одного ком­
плексного мероприятия.

В случае, если в годов 1 л л>. , грждение объектов контрольного мероприя­
тия, отдельным решением колле) ни КСО аолти&мпк < к гствуюшее предложение с приложением обоснова­
ния включения объект о.» в перс- . «о у .  а, кои , • ;ги мсроплшппя.

Данное обоснование до г л о '  ущуг, < у цщи юаня
-необходимость проведения мероприятия на данных объектах:
-наличие рисков а ч -> •< >.;■•■«. ». . .... • i . г нарушениям и (или) неэффективному

использованию средсаг ,п та ,■. л .
-сроки ЯрОБ ОДС --У 1Я v 0\_- |V i.; • • Ж ■; i\, , .и К it
-проведение ко гтрольяв «. м< р рияти г ■ . ктзх в пред чествующий период.
4.6.3. <1ч.-рма обоснования ■ . * . . i , !.гиън«-«* н экспертно-аналитического мероприятия

в годовой план работы к- ( ■: ■■■■ . - у •< ■

Форма обоснования включения объекта и пеоечень объектив контрольного мероприятия приведена в прило­
жении 4.

Обоснование предло/ищю. . г : > г,, - уу пгко еналитнческого мероприятия в годовой
план работы К(у" - о н у . , г л« у « <: о .энного мероприятия подписывается
председателя К > отцу.  , , г; . у .  -у

4.6.4 Плане; •- . , . <■■■ -ууп-пэзки, вклточая расходы на оплату
проживания, вьн ла у . иг гут привлекаемых на договорной ос­
нове организаел л планируемым контрольным • ; ягия.м рассчитывается управлением по
обеспечению лея ельнс уководитепе х юприятий форме, указанной в приложении 5.

4.7. Предложения по инь. еропр этиям КСО (кроме к< ■ -ертно-аналитической деятельности)
подготавливаются з предоег од >еого плана работы КСО 5 соответствии с его структурой.

4Л. Годово) . -. • < «бы он был реально выполним, и со­
здавал условия для кач-,. • ы  ■ > тьп 1 . ч. ч . г. у V. ановленные сроки.

Прост гост::;- с 5 . лг .г того  ' спользования годового объёма



служебного времени каждого сотру шкд - •'
4.9 Предложения о включении мероприятий в проект годового плана работы КСО подготавливаются по фор­

ме проекта годового плана работы о соответствующими обоснованиями по каждому контрольному и экспертно­
аналитическому мероприятию), направятются з на . ' предо а геля КСО до 01 декабря текущего года.

4.10. Структурное подра пого входит координация формирования годового
плана работы Счетной пала д ,<ч 5 гг" : . ■ n' lii - о опый проект поступивших предложе­
ний о включении мероприятий - .? ■ . <: • . ---г;- о?бот,>

4.11. На основе г /ч ■ . - председателем КСО, ответственное за
формирование и контроль испо. т •. ..... - ч-.ч ■ - а тает проект годового плана работы
КСО и до 10 декабря тек - ч , ■ .  е ^  г аг..мотрения и согласования в 5-дневный 
срок.

Указанные сроки нредставле вин предложен: ж о включении мероприятий в проект годового плана работы 
КСО и формирования проекта год работа енень Коллегией или председателем КСО.

4.12. Председатель КОС носит а ни со насованный проект годового плана работы
до 15 декабря текущег о года.

После расскк ■ О и принятия за основу в указанный про­
ект вносятся (при необходим ос• ... .., в , .щ,, . о.ю.жеьйа.

Доработанный прое па окончательное рассмотрение Кол­
легии.

Коллегия до 20 декабре > < олу рассматривает доработанный проект годово­
го плана работы КСС, вносит .ч п ч.,и.р 1.сйД;дО |Г"'1 ;; у : г .г о; и изменения и принимает решение об утвержде­
нии. Годовой план утверждается пре еда п  шио-ои i :ого органа района.

Утверждённый год. »л ■- и гола направляется в Хурал представителей
муниципального района aiV.nn . ; .• тле г ;  у,г , . Тддаронная версия размещается на офи­
циальном сайге кожууна гг. г . . . . . . .  гюлнения годового плана работы КСО.

4.13. Внеплановые контрольные и эьег.ертно-аиани »••• с г мероприятия, возникающие в течение года на ос­
новании распорю гний Главы . . > .: а . аьшет-ей муниципального района «Монгун-
Тайгинский кожуун Респуо. к.. гт , . г >■ .г ,'.

Предложенные меропрш гя « аением ео< гветствующих изменений в утвер­
жденный годовой план цдбогм.

Контролчк'- >< I ь ■ at. :v сг'чприятий Главы кожууна - Предсе­
дателя Хурала предот: в-- ■ .... •' > .. д -.Республики Тыва».

> Ш | Т Ы

5.1. Годовой план работы ■ -г .; .. . . . л -, , ирг;а... . -леет табличную форму, соответствующую пример­
ной форме. приведенном •*

5.2. План -работы е.гтглж . „ г,--! .. : ш,;е гг ру:ам теплнкым за проведение мероприятия перечни
планируемых меропргг л ч :. ■ с ■ : . . пи объектов.

5.3. Каждый раз те.' . и:-... : :■ г -г: ■ , . , вое наименование.
Номер разлг.г п : . л . . г - , г
Номер подраздела -.там.-: , , ых является номером раздела плана

работы, в состав которого г * гг ; .с.--,.-, . с  -. • ••• >■: r w  подраздела в составе этого раздела
(1.1. 1.2, 1.3, 2.1,2.2, 2.3 ит a s кек-оып >« случае плд.ццройаиия проведения кошрольного мероприятия означает, что 
по результатам данною г г ч - т ь  -■• . - ■ -

Перечень обьекгез -.ост • с ; с. . гкрьыс е ла к отордт :й лтгются номером раздела и подраздела 
плана работы,■ i .

Отсутсги. - (л-г-.- .г • I ■ i оь не допускается.
5.4. Нацменов, м.я • г. . .Ot . юты должны отражать осуществление

КСО контрольной, эко-ер гго-энь . ■ , --bv- .-ь: ■: ь ■, г; г if. деятельности, определённых законом, а также
мероприятий . 10 . ПК -., . . . . .

5.5. Таб. ца плана аботь • . „■ . «но с приложением 2.
5.5.1. В графе «Ь,..им ■ ■ ■ - ; ■-,чия планируемых мероприятий.
По контрол Iименование и объекты мероприятия. По

экспертно-аи;.:1/! ► „
1 - ■ и месяц окончания мероприятия.

В случа-ь ес-ц: ; . . . ■ .ш> ода, указывается также год
начала и (или) с ен-м-

По к. «I :• •:к .иг. | ; е отражается общий срок проведе­
ния мероприятия. включаю:лье. о.е .- . л-; - : л : г - г ,. го ■ .-. гговительного, основного и заклю­
чительного).

5.5.3. В глафе Г г- иннросания проведения мероприятия
одним членом Г : -и - -- ч -пиалы ответственного за проведе-



ние мероприятия.
В случае плг —ю ч э 1 

ностными лицами ь дантой . оаф:
- фамилия и инициалы з •: •
- остальных должное гно, < 
При этом рядо?,. с фамилией

пертно-аналитичес г
5.5.4. В графе «<Осколанае 

том 4.6.3 настоящего С .
5.6. Решением ! " . . .  г.

организации кон гро.>»ы)«с л

екю! меропряр' кя 5в>

г Г-fO ГО Jc t fflP.  Я ? .1 v Г г'- 
' -Г■ iCЧ т у гОШИХ 3  ЛрОВ % 

I’KiiOO'HOi О К Ill-.-л. О 'il
г-С:"-*>?.‘л»ет:л ; о: г-.
- к тютення мор::ппнтп

\т • пятна ;-i оты  ж п  
Ьь? «44 НЧССКО}] И. И НОИ До

ами Коллегии и(или) иными долж- 

а доведение мероприятия в целом;
.1 .; мероприятия.

го свод материалов по контрольному и экс-
■ ч .ал отмела

указываются данные в соответствии с пунк-

■; с /лётом особенностей и специфики
■eOb’-iOCi и кСО,

6.1. Корректировка 
ний Коллегии, ггриня /-.я:

6.2. Предложегк т in . о,- . :
рядке вносятся на глис -. а п р . • . Сод -  ■ 1 1
представителей >чн >.•<•.. i .

Предложения 1 
же в случаях:

-  посту пленяя обя>.- 
вителей муниципального райе

-  внесешь дополи; > ■" , е ■■
-  выявления в ходе гг о • ,. ■. - -г

щественных обстоятел; та л ■
-■ р.ч • ami’.ai. го • г .
-  отвлечения ютг щи >. .. .. ; г . з ■-.?

мероприятия, включен.,щ >.
просов, направляемы-, в

-  возникновения проблем ■, с ; .ощеипунпем гос;.,
ствие организа .
щих в проведен

При подгоюы и.. 
ции его корректировки.

6.3. Коррек •(' ■
-  измене л: г-: щ
-  изменения '  :роч - ■ ;
-  изменения cp .ru ; .
-  изменения сое? ; - . г
-  исключенол м е р . - . ! ■
•- включения до-;!; Г • .
6.4. Ппедлож.щ ■ >< о л г ; : . с . ■

аудиторами.
рении их на з г г щ

К каждому пре
ятия в годовой план работ ы п :г 
том 4.6 настоящего Стандарта.

В других случат> 
в обязательн:»»; -
ЛОЖение О Erie .ee к .

При 3 , J с . В .... 'Щ..' а ! 
готавливаетег >

Типовая у ■ I.
6.5. В ..л ;еяе пг. щ -

течение 5 р<.

. 1 . о . ■ ; .!!>• осуществляется на основании реше-

С:ч продь яо-счетного органа в обязательном по- 
. »:• поручений Главы кожууна - Председателя Хурала 

; ' .... I ; Уыва. , запросов и предложений.
в- соеиться на рассмотрение Коллегии так­

са - Председателя Хурала предста-
рр.-наб н;кн Тыча»

ормставные правовые акты кожууна; 
то и  л го ог;.-нс-аналитического мероприятия су- 

песщ объектов, сроков проведения мероприятия;
■ 1 об: актов мероприятия: 

жилого мероприятия на дополнительные 
m п% основании поручений, обращений и за-

... ч-.,:венных исполнителей мероприятия вслед-
п ут.ллпения струдш-.ков КСО, участвую-

. г ■ гщ оси до никами.
одч;,:,! КСО необходимо исходить из минимиза-

- ( Г • /■ .; . г....:, г лиде:

- ятотся зам ест . гелем председателя,
r . Hi принимает решение о рассмот-

г- . экспертно-аналитического меропри- 
д;готовленное в соответствии с пунк-

IX г пункте 6.3 настоящего Стандарта, 
е;гения, которое включается в пред-

v объ; . с а  контрольного мероприятия под-
.■ -его Стандарта.

f о д . приведена в приложении 6. 
м  .озой план работы КСО председатель в 

соответствующие документы.

7.1. Основной '■;< .ап .: 
ного, полного и ■ ■•! - а. а.о

1.2. Кон-роль I . гос 
разделение аппар: а '

.т с  КСО является обеспечение своевремен-

.сп'.е.пагсль КСО. Структурное под- 
и?? « О'ювого плана работы ежеквар-



тально до 15 числа месяца. слел-.-юпегг -.: ■ •: агт'  > ». ; : ст; л- е̂т обобщённую информацию о результатах
исполнения годового г . с  за кварталом месяца председателю 
КСО, а по выявлен! зляет должностным лицам КСО, от­
ветственным за провод- тении сроков исполнения годового
плана для принятия мер

7.3. Информация о к  >.• и- з .. м. первое полугодие к год рассматривается
на заседании Коллегии.

Обобщение, подготовку : .. . о л; «. , п-; - . .... уГО материалов по данному вопросу к заседанию
Коллегии, ответственно а форм и i .  , адового плана работы КСО.


